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2024 年春期开学教学督查简报

近日，在校党委的精心组织和统一部署下，各学院圆满

完成了学生的返校工作，于 3 月 4 日正式拉开了新学期教学

工作的序幕。校园内处处洋溢着生机与活力，师生们精神焕

发，全身心投入到新学期的学习与教学中，全校整体教学秩

序井然。

校党委领导对新学期的教学工作给予了高度重视，不仅

多次召开会议研究部署，还亲自深入二级学院，随堂听课，

与教师、学生进行面对面交流，了解教学一线的真实情况，

并针对性地提出指导意见。

为了确保教学质量和效果，教务处组织专门人员分组前

往各学院进行教学督查。督查内容主要包括：对 2023 年秋
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期教学资料的归档情况进行详细检查，确保所有教学文档完

整、规范；对 2024 年春期教师的授课计划和教案准备情况

进行审核，确保教学计划的科学性和教案的实用性；同时，

还对新学期的教学组织、上课情况以及“开学第一课”的开

展情况等进行了全面督查。现将督查结果通报如下：

一、做得较好的方面

（一）教学督导到位

在党委书记丁笑生和校长陈西川的率领下，副校长李河

江、刘春霞、王传凯、杨子林深入各学院，全面检查了学生

的返校到课和教师授课情况。教务处工作人员分组到 4 个校

区 10 个二级学院进行教学督查，与二级学院教学督导组一

同检查开学第 1 天的上课情况。任课教师均能提前到教室做

好上课准备，授课认真，学生听讲专注，整体教学情况较好。
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（二）教学准备充足

党委委员、副校长刘春霞深入各二级学院，亲自检查教

学准备情况，并为学院提供现场指导，她详细查看了各学院

的教学资料、授课计划和教案准备情况，并与教师进行了深

入交流；教材室提前制定错峰领取教材时间表，二级学院按

照时间表有序领取教材，确保开课前教材发放到学生手中；

教务处督促二级学院提早确定课程任务分担和课表，并及时

将课表发放给教师和学生，方便他们提前了解教学安排，做

好学习准备；编制《南阳农业职业学院教学管理文件摘录

----开学准备部分》，督促二级学院组织全体教师学习学校

教学管理文件；发布《南阳农业职业学院 2024 年春期开学

提醒》，就重点注意事项再次提醒，确保开学第一天教学有

序开展。
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（三）扎实开展“开学第一课”

学校提前发布通知，要求每位教师采取多种形式，扎实

开展思想政治教育、生命教育、安全教育、科学教育、心理

健康教育、普法防诈教育等，落实好“开学第一课”。大多

数教师都能认真准备素材，根据专业和课程特点，精心设计

教学内容和教学方法，扎实开展“开学第一课”，切实将课

程思政落到实处，取得了良好的教学效果。

（四）教学资料规范

各任课教师根据教学任务分担，提前准备授课计划和教

案，各二级学院认真开展自查；教务处安排专人对各二级学

院教学资料准备情况进行督查，专兼职教师都能够认真撰写

教学资料；2023 年秋期任课教师教学资料收集整理较完整。

通过教学资料的管理和督查工作，确保教学工作的规范化和

科学化，为教学质量提供了有力保障。
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（五）新进教师编写教学资料能力大幅度提高

二级学院均要求新进教师入校五年内手写教案，执行情

况较好，新进教师均能认真手写教案，展现了他们严谨的教

学态度和扎实的专业素养；同时，在老教师的认真指导和新

进教师的个人努力下，新进教师教案书写水平有很大的提升，

教学环节完整，教学内容丰富，不仅符合教学规范，更能够

体现课程特色，有效保证了课堂教学的顺利开展。
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二、有待提高的方面

（一）课程思政是新时代高等教育的重要任务，它要求

将思想政治教育有机融入专业教学中，通过潜移默化的方式，

培养学生的爱国情怀、社会责任感和创新精神。有个别教师

未严格按照学校要求开展“开学第一课”，第一节上课直接

开展专业教学，对课程思政的重视程度不够。

（二）虽然大多数教师都能严格遵守教学规范，认真备

课并精心组织课堂活动，但极个别教师上课时却存在未带教

案和授课计划的情况，仅通过展示幻灯片来开展教学，忽视

了教案和授课计划在课堂教学中的重要作用，导致教学内容

片面、零散，影响学生的学习效果。

（三）部分教师本学期教学资料存在缺项或差错，有的

教学计划周数不准确，有的教学时数前后不一致，有的课外

作业与教学措施和目标太过简单；有的未安排机动和考核学

时，部分二级学院教研室主任和教学主管领导未对教学授课

计划进行严格审核和签字，个别教师的教案书写过于简单，

只有章节大纲，缺乏具体的教学内容和教学手段的阐述。

（四）个别教研室 2023 秋期教学资料收集不齐，尤其

是代课老师，缺失较多；在已提交的教学资料中，授课计划

与教案依然存在缺项，相当一部分教师的教案缺少课后纪事；

部分教师提交的教案不完整，临近期末的教案书写过于简单。

三、改进意见和要求

（一）加强“开学第一课”资源建设，推动课程思政与

专业教学的深度融合。以二级学院为单位搜集和整理相关样

例和素材，为任课教师开展“开学第一课”提供丰富的教学
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资源和参考；督促教师加强学习，在样例和素材的基础上添

加适合专业特点和课程特点的内容，进行个性化的补充和完

善，扎实开展“开学第一课”。

（二）二级学院强化教学规范化管理，全面提升教师教

学质量与水平。组织教师认真学习学校教学管理文件，确保

每位教师都能深入理解教学规范，明确教学要求；督促任课

教师认真编写教学资料，确保教案、授课计划等教学文件的

完整性和规范性；强化对青年教师和代课教师的培养和管理，

使广大教师将教学规范记在心上，落实在行动上，不断提升

自己的教学质量和水平。

（三）强化新进教师培养机制，促进青年教师教学能力

全面提升。始终将新进教师的培养和发展作为重要任务，通

过持续加强传帮带机制，开展以老带新活动，全力提升新进

教师的教学能力。由认真负责、业务能力强的老教师对新进

教师的课堂教学、教学资料编写、教科研活动等教学活动进

行全方位的指导；组织开展各类教学培训、研讨会等活动，

拓宽青年教师的教学视野，增强他们的教学实践能力。

（四）深化日常教学督导机制，强化基层教学组织作用。

持续做好日常教学督导，确保教学工作规范有序进行。二级

学院要根据督导方案制定教学督导值班表，对学院每天教学

情况进行督查，及时发现和解决教学中存在的问题。要发挥

基层教学组织的重要作用，以教研室为主体，组织骨干教师

对教研室内部的专兼职老师，尤其是青年教师进行督导检查

和听评课活动，帮助他们快速成长。
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随着新学期的钟声响起，教务处与各二级学院将以崭新

的姿态携手共进，追求卓越，共同致力于教学规范化管理和

教学督导的强化。我们将以新学期为起点，紧密合作，共同

为学校的高质量发展贡献智慧和力量。
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