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南阳农业职业学院学生操行评定实施细则 

为加强学院德育工作和学生管理工作,培养学生良好的情操，全

面贯彻党的教育方针，加强学生精神文明建设，提高学生综合素质，

培养德、智、体、美等方面全面发展的社会主义建设者和接班人，客

观评价学生在校期间操行表现，根据《南阳农业职业学院学生管理规

定》，特制定本细则。 

一、指导思想 

操行评定的目的是为了通过科学量化的考评方法，客观地评价学

生的综合素质，达到激励先进，鞭策后进的作用。操行考评的成绩是

评定三好学生、优秀学生干部、各类奖助学金和评选优秀毕业生的主

要依据之一。 

二、基本要求 

操行评定主要包括思想品德、纪律、劳动卫生、文体活动、社会

实践、创新创业活动等方面。 

1、热爱祖国，坚持党的基本路线，关心国家大事，积极要求进

步，努力学习马列主义、毛泽东思想、中国特色社会主义理论、习近

平总书记系列重要讲话精神和治国理政新理念新思想新战略； 

2、自觉遵守国家法令和学院各种规章制度； 

3、学习目的明确，态度端正，学习刻苦、努力； 

4、有较强的集体观念，积极参加院系等各项集体活动； 

5、认真做好值日工作，有良好的卫生习惯； 

6、热爱劳动，积极参加学院安排的各项活动； 

7、爱护公物、生活俭朴、言谈举止文明，有良好的道德风尚。 
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三、基本分值 

符合上述基本要求的，基本分为 60分。 

四、操行分的加分规定 

1、学生干部积极为同学服务，按要求完成任务者均可适当加分。

其标准是： 

（1）各系学生会主席、团委（团总支）副书记每人每年加 10分； 

（2）各系学生会副主席每人每年加 8分； 

（3）各系团委（团总支）、学生会各部部长、各班团支书、班

长每人每年加 6分； 

（4）各系团委（团总支）、学生会各部副部长、各班副班长每

人每年加 5分； 

（5）各系团委（团总支）、学生会各部干事、各班团支委、班

委成员（团支书、班长、副班长除外）每人每年加 3分； 

（6）各寝室寝室长、各科课代表每人每年加 2分； 

（7）院团委、学生会干部参照各系团委（团总支）、学生会干

部加分制度，同级别的院学生干部比各系学生干部多加 2分； 

2、院国旗班、广播站、礼仪队、各社团的负责人参照院团委、

学生会各部部长加分，每人每年加 8分；院国旗班、广播站、礼仪队、

各社团的成员参照院团委、学生会各部干事加分，每人每年加 5 分； 

3、学期全勤加 5分（无旷课，迟到早退不超过二次）； 

4、参加国家级的竞赛获第一名（或一等奖）加 20 分，第二名

（或二等奖）加 15分，第三名（或三等奖）加 10分； 

5、参加省级的竞赛获第一名（或一等奖）加 15 分，第二名（或

二等奖）加 10 分，第三名（或三等奖）加 6分； 
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6、参加市级的竞赛获第一名（或一等奖）加 10分，第二名（或

二等奖）加 6分，第三名（或三等奖）加 4分； 

7、在院级各类评比和竞赛中获奖 

（1）平时公寓检查被表扬的寝室，寝室成员每人加 2分；学期

被评为“文明寝室”的寝室成员每人加 5分； 

（2）在各项文体竞赛中获第一名（或一等奖）的加 4分，第二

名（或二等奖）加 3分，第三名（或三等奖）加 2分，第四至六名（或

优秀奖）加 l分； 

8、在系各类评比和竞赛中获奖的参照院级各类评比和竞赛中获

奖的加分值减半进行加分； 

9、同一项目受到不同级别表彰，只记最高分，不累计加分； 

10、创新创业等其他加分项目由各系参照以上加分条款视具体情

况酌情加分。 

五、操行分的扣分规定   

1、早操（早读）、上课、集会、升旗迟到或早退，每次扣 1分； 

2、旷课（包括早操、上课、集会、升旗等）每节（次）扣 3分，

迟到或早退超过 15分钟视为旷课； 

3、在学校公共场所衣冠不整齐、穿拖鞋或奇装异服者每次扣 3

分，屡教不改者给予纪律处分； 

4、在校内使用他人证件、或把证件转借给他人使用，未造成严

重后果者，每次扣 3分；涂改、伪造学生证或其它证件，未造成严重

后果者，每次扣 5分； 

5、在早上起床前、中午或晚上休息时间吵闹、打扑克、下棋、

听音乐等而影响他人休息的，每次扣 3分。打闹、起哄的，视情节轻

重，扣 1-10 分； 
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6、在非运动场地进行球类运动，如在宿舍楼、教学楼、图书馆

等打球，每次扣 5分； 

7、在宿舍点蜡烛的，每次扣 5分；使用大功率电器的每次扣 10

分，并给予纪律处分； 

8、未经批准，私自留宿他人者，每次扣 5分； 

9、院、系例行的公寓卫生检查中，打扫不合格的宿舍每人每次

扣 2分，特差的每人每次扣 5分； 

10、晚上不按时回寝室者，每人每次扣 1分，夜不归宿者每人每

次扣 5分，超过 23:00 不归者按夜不归宿处理； 

11、无故不参加劳动或值日每次扣 3分； 

12、乱丢垃圾，每次扣 3分，楼上往楼下泼水、乱扔纸屑、杂物、

果皮等，情节轻微者每次扣 5-10 分，并负责清洁干净，发生安全事

故的，给予纪律处分，并承担一切后果； 

13、受纪律处分的扣分标准： 

（1）警告处分扣操行分 5分； 

（2）严重警告处分扣操行分 10 分； 

（3）记过处分扣操行分 15分； 

（4）留校察看处分扣操行分 20 分； 

14、如学生出现上面所未列之违纪行为，由各系参照上述扣分办

法的相关条款，视其情节轻重做出相应处理。 

六、操行分按学年计算，具体划分等级如下： 

1、80 以上为优秀； 

2、70-80 分为良好； 

4、60-70 分为合格； 

5、60 分以下为合格； 
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6、操行分不及格的同学毕业时不发放毕业证，毕业 1年后由本

人申请，所在单位或户口所在地村委会（居委会）做出鉴定，提交学

院研究后可补发毕业证书。 

七、相关要求 

1、操行评定以学期计算，以学年进行综合评定，每学年进行一

次。学生操行评定填入学生学年鉴定表，载入学生档案。 

2、、各系要根据本细则制定本系学生操行评定实施细则； 

3、各系要为本系每个学生建立个人操行评定档案，系学生会要

设立学生操行分综合评定部（综评部），具体负责本系学生操行分的

统计工作学生的个人操行分值。 

八、本细则由学生处负责解释。 

九、本细则自 2017 年 9月 1日起执行。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


